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ก 
 

คำนำ 
 

แผนเผชิญเหตุความปลอดภัยในสถานศึกษา โรงเรียนราชดำริจัดทำขึ้นเพื่อใช้เป็นแนวทางในการปฏบิตัิ 
เพื ่อนเผชิญเหตุความปลอดภัยต่อนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาระหว่างที ่จัดการเรียนการสอน 
ในสถานศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ข้อ ๑. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย ๑.1 เร่งสร้างสถานศึกษาปลอดภัยเพื่อเพิ่มความเชื่อมั่นของสังคม  
และป้องกันจากภัยคุกคานในชีวิตรูปแบบใหม่แลยภัยอื่น ๆ  โรงเรียนราชดำริหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนเผชิญเหตุ
ความปลอดภัยสถานศึกษา เล่มนี้จะช่วยอำนวยความสะดวกให้แก่ผู้ปฏิบัติงาน ในสถานศึกษาได้เป็นอย่างดี 
ขอบคุณคณะทำงานทุกท่านที่ได้ร่วมกันจัดทำจนสำเร็จบรรลุตามวัตถุประสงค์ 
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๑ 
 

หลักการ 
 

สถานการณ์ความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษาในปัจจุบัน อันเกิดข้ึนใน ๔ กลุ่มภัย ได้แก่ 
๑) ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 
๒) ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 
๓) ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธ์ิ (Right) 
๔) ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthines) 

เกิดความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ  มีความซับซ้อนรุนแรงมากขึ้น และเกิดขึ้นซ้ำ ๆ  ส่งผลกระทบต่อสภาพร่างกาย
และจิตใจในหลายปีที่ผ่านมา เช่น ภัยจากการคุกคามทางเพศ ภัยจากการกลั่นแกล้งรังแก (Bully) รวมถึงภัยที่เกิด
จากโรคอุบัติใหม่ อันได้แก่ การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) เพื่อเป็นการป้องกัน
ไม่ให้เกิดสถานการณ์ความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษาที่เกิดแก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ จึงได้กำหนดนโยบาย Quick Win ๗ วาระเร่งด่วน ข้อที่ ๑ ความปลอดภัยของ
ผู้เรียน ให้หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการนำไปปฏิบัติให้เกิดความปลอดภัยในสถานศึกษา และได้บรูณา
การความร่วมมือจาก ๘ กระทรวงและอีก ๒ หน่วยงานประกอบด้วย กระทรวงกลาโหม กระทรวงมหาดไทย 
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ กระทรวงสาธารณสุขกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ กระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมกระทรวงคมนาคม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กระทรวงยุติธรรม
และสำนักนายกรัฐมนตรี โดยได้จัดทำ ข้อตกลงความร่วมมือโครงการเสริมสร้างความปลอดภัย ในสถานศึกษา 
สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ (MOE Safety Center) เมื ่อวันที ่ ๑๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ ณ หอประชุมคุรุสภา 
กระทรวงศึกษาธิการ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาช้ันพื้นฐาน มุ่งมั่นในการพัฒนาการศึกษาช้ันพื้นฐานให้เป็น “การศึกษา
ชั้นพื้นฐานวิธีในวิธีคุณภาพ" มุ่งเน้นความปลอดภัยในสถานศึกษา ส่งเสริมโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย่าง
เท่าเทียมและบริหารจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพโดยมุ่งเน้นพัฒนาระบบบและกลใกในการดูแลความ
ปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ  
เพื่อคุ้มครองความปลอดภัย การป้องกัน ดูแล ช่วยเหลือหรือเยียวยา และแก้ไขปัญหาแก่นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ให้สามารถแก้ไขปัญหาและบริหารจัดการความเสี ่ยงได้อย่างยั ่งยืนด้วยการบริหารจัดการ 
ตามมาตรการ ๓ ป ได้แก่ ป้องกัน ปลูกฝัง และปราบปราม ให้เกิดความปลอดภัยให้มากที่ส ุด และไม่ให้เกิด
เหตุการณ์นั้นซ้ำอีก 

เพื่อสร้างความมั ่นใจ และความเชื่อมั ่นให้แก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครองและ
ประชาชนทั่วไป ในการที่จะได้เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และเกิดความปลอดภัยอย่างมั่นคงและยั่งยืน โรงเรียนราชดำริ
จึงได้จัดทำแผนเผชิญเหตุความปลอดภัยในสถานศึกษา เพื่อใช้เป็นแนวทางปฏิบัติเมื่อเกิดเหตุการณ์ความ ไม่
ปลอดภัยของครู และบุคลากรทางการศึกษา เพื่อลดระดับความรุนแรง ระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือ
แก้ไขปัญหา 

 
 

 



๒ 
 

วัตถุประสงค์ 
 

๑. เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจในการเผชิญเหตุความปลอดภัยของสถานศึกษา 
๒. เพื่อการดำเนินงานการเผชิญเหตุความปลอดภัยสถานศึกษา 
๓. เพื่อรายงานการดำเนินงานการเผชิญเหตุด้านความปลอดภัยต่อต่อหน่วยงานสังกัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓ 
 

มาตรการความปลอดภัย 
 

กระทรวงศึกษาธิการได้กำหนด มาตรการ ๓ ป ได้แก่ ป้องกัน ปลูกฝัง และปราบปราม  เป็นมาตรการ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา มุ่งเน้นให้เกิดความปลอดภัยต่อนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และไม่ให้
เกิดเหตุการณ์นั้นซ้ำอีก เพื่อสร้างความมั่นใจ และความเชื่อมั่น ให้แก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไป ดังนี้ 
 

๑. การป้องกัน 
การป้องกัน หมายถึง การดำเนินการเกี่ยวกับการวางแผนความปลอดภัย การจัดโครงสร้างการบริหาร 

การวิเคราะห์ และการประเมินความเสียงอย่างรอบด้าน เพื่อให้เกิดความปลอดภัยในสถานศึกษา ดังนี้ 
๑) ประเมินปัจจัยเสี่ยงความไม่ปลอดภัยของสถานศึกษา 
๒) กำหนดพื้นที่ความปลอดภัย 
๓) จัดทำแผนความปลอดภัยของสถานศึกษา 
๔) การจัดสภาพสิ่งแวดล้อมและบรรยากาศของสถานศึกษา 
๕) จัดระบบโครงสร้างบริหารจัดการความปลอดภัยของสถานศึกษา 
๖) จัดระบบข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษา 
๗) สร้างระบบการมีส่วนร่วมของสถานศึกษาและภาคีเครือข่าย 
๘) จัดระบบช่องทางการสื่อสารด้านความปลอดภัยของสถานศึกษา 
๙) การคัดกรองและดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๑๐) การประเมินนักเรียนรายบุคคล ด้านร่างกาย จิตใจ สังคม สติปัญญาและความต้องการช่วยเหลือ 

 

๒. การปลูกฝัง 
การปลูกฝัง หมายถึง การดำเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาองค์ความรู้ การสร้างเจตคติที่ดีการมีจิตบรกิาร 

และเสริมสร้างทักษะความปลอดภัย ให้แก่ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เกิดความยั่งยืน 
๑) พัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับความปลอดภัยให้แก่ นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้ปกครอง 
๒) จัดกิจกรรมการสร้างเจตติที่ดี การมีจิตบริการ และเสริมสร้างทักษะ ความปลอดภัยให้แก่ นักเรียน ครู

และบุคลากรทางการศึกษา 
 

๓. การปราบปราม 
การปราบปราม หมายถึง การดำเนินงานเกี่ยวกับการเผชิญเหตุ การเข้าถึงสถานการณ์  การแก้ไขปัญหาความไม่
ปลอดภัย และการดำเนินการกับบุคคลที่ละเมิด หรือประพฤติไม่เหมาะสมด้วยความรอบคอบ รวดเร็ว และเป็น
ธรรม รวมถึงการช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟู ดังนี้ 

๑) การเผชิญเหตุ การเข้าถึงสถานการณ์ และการจัดการแก้ไขปัญหา กรณีเกิดเหตุความไม่ปลอดภัยข้ัน
วิกฤติ 

๒) การช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟู สภาพร่างกายและจิตใจให้กับผู้ประสบเหตุความไม่ปลอดภัย 
๓) ดำเนินการตามช้ันตอนของกฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นธรรม และรวดเร็ว 

 



๔ 
 

ขอบข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ขอบข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา มี ๔ กลุ่มภัย ได้แก่ 
๑) ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรง ของมนุษย์ (Violence) 
๒) ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 
๓) ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธ์ิ (Right) 
๔) ภัยที่เกิดจากผลกระทบต่อสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ซึ ่งครอบคลุมภัยร้ายแรงที ่คณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน กำหนดให้ต้องเร่ง ดำเนินการป้องกัน 
ปลูกฝัง และปราบปรามอย่างรวดเร็ว รอบคอบ เด็ดขาด 

๑) การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๓๙ (Covid-๙๘) 
๒) ยาเสพติด 
๓) การล่วงละเมิดทางเพศ 
๔) ภาวะจิตเวช 
๕) การกลั่นแกล้งรังแก (Bullying) 

 

๑. ภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 
๑) การล่วงละเมิดทางเพศ 
๒) การทะเลาะวิวาท 
๓) การกลั่นแกล้งรังแก 
๔) การชุมนุมประท้วงและการจลาจล 
๕) การก่อวินาศกรรม 
๖) การระเบิด 
๗) สารเคมีและวัตถุอันตรายทำ ให้เกิดมลภาวะเป็นพิษ 
๘) การล่อลวง ลักพาตัว 

๒. ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 
๑) ภัยธรรมชาติ 
๒) ภัยจากอาคารเรียน สิ่งก่อสร้าง 
๓) ภัยจากยานพาหนะ 
๔) ภัยจากการจัดกิจกรรม 
๕) ภัยจากเครื่องมือ อุปกรณ์ 

๓. ภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) 
๑) การถูกปล่อยปละ ละเลย ทอดทิ้ง 
๒) การคุกคามทางเพศ 
๓) การไม่ได้รับความเป็นธรรมจากสังคม 

 
 



๕ 
 

๔. ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบต่อสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 
๑) ภาวะจิตเวช 
๒) ติดเกม 
๓) ยาเสพติด 
๔) โรคระบาดในมนุษย์ 
๕) ภัยไซเบอร์ 
๖) การพนัน 
๗) มลภาวะเป็นพิษ 
๘) โรคระบาดในสัตว์ 
๙) โรคภาวะทุพโภชนาการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖ 
 

ระบบมาตรฐานความปลอดภัย 
MOE SAFETY CENTER 

 
MOE Safety Center เป็นระบบมาตรฐานความปลอดภัยในสถานศึกษาโดยใช้หลัก Digital Based 

Management เป็นรูปแบบ วิธีการ หรือกระบวนการในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษา ให้เกิดการเรยีนรู้
อย่างมีคุณภาพ มีความสุข และ ได้รับการปกป้อง คุ้มครอง ความปลอดภัย ทั้งตำนร่างกายและจิตใจ รวมถึงกร
เสริมสร้างทักษะให้ผูเ้สียบมีดารถในการดูแลตนเองจากภัยอันตรายต่าง ๆ  นักเรียน ครูและบุคลากร ทางการศึกษา 
หรือประชาชนทั่วไป สามารถเข้าถึงระบบ MOE Safety Center เมื่อมีความรู้สึกไม่ปลอดภัยและมีความประสงค์ 
จะร้องทุกข์ ร้องเรียน หรือเตือนให้ทราบว่าสถานศึกษาแห่งหนึ่งกำลังเกิดภัยอย่างหนึ่งอย่างใดใน ๔ กลุ่มภัยได้แก่ 
ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสทิธ์ิ และภัยที่เกิดจาก
ผลกระทบต่อสุขภาวะทางกายและจิตใจ ทั้งนี้นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชน
ทั่วไป ที่ได้รับผลกระทบ ประสบเหตุหรือเห็นเหตุการณ์ สามารถแจ้งเหตุได้ ๔ ช่องทาง ดังนี้ Application MOE 
Safety Center, www.MOESafetyCenter.com, LINE@MOESafetyCenter หรือที ่ call center  
๐ - ๒๑๒๖ – ๖๕๖๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗ 
 

แนวปฏิบัติการเผชิญเหตุ 
 

โรงเรียนราชดำริ จัดให้มีการเตรียมความพร้อมการเผชิญเหตุความไม่ปลอดภัยมีการซักซอ้มอย่างเครง่ครดั 
สม่ำเสมอ หากเกิดกรณีฉุกเฉินเหตุความไม่ปลอดภัย โรงเรียนราชดำริต้องมีความพร้อมในการเผชิญเหตุ  
เพื่อลดระดับความรุนแรง ระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา ซึ่งมีช้ันตอนแนวดำเนินการเผชิญเหตุ 
ดังนี ้
 
ขั้นตอนแนวดำเนินการเผชิญเหตุ 

๑. สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ สถานศึกษาตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้นประเมินปัญหาสถานการณ์ 
๒. รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center สามามารถแจ้งเหตุ 

ได้ ๔ ช่องทาง Application MOE Safety Center, www.MOESafetyCenter.com, LINE@MOESafetyCenter 
หรือvi call center ๐ - ๒๑๒๖ – ๖๕๖๕ 

- แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้องในการดำ เนินการช่วยเหลือ 
- แจ้งผู้ปกครอง 

๓. ดำเนินการระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา 
๔. ติดตาม/ดูแลช่วยเหลือ/คุ้มครอง/ ให้คำปรึกษาแก่เด็กนักเรียนโดยคำนึงถึงถึงความปลอดภัย 
๕. จัดเก็บข้อมูล การดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำ 

 
แนวดำเนินการเผชิญเหตุ 

เมื่อเกิดเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย สถานศึกษาสามารถปฏิบัติการเผชิญเหตุ เพื่อลดระดับความรนุแรง 
ระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา ตามขอบขอบข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา ๔ กลุ่มภัย  
ได้ดังนี ้
๑. ภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ 

๑.๑ การล่วงละเมิดทางเพศ 
1) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ สถานศึกษาตรวจสอบข้อมูลเบื้องสั้น ประเป็นปัญทาสถานการณ์ 
๒) รายงานผู ้บริหารสถานศึกษา แจ้งครูที ่ปรึกษา หรือผู้ที ่เกี่ยวในการดำเนินการช่วยเหลือ  

และแจ้งผู้ปกครอง 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ตำเนินการระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา 
๕) ติตตาม/ตูแลช่วยเหลือ/คุ้มครอง/ ให้คำปรึกษาแก่เด็กนักนักเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 
๖) กรณีเด็กนักเรียนที่มีความเสี่ยงต้องใต้รับการคุ้มตรอบ/การสงเคราษาในเห็นโดยทันที 
๗) กรณีเด็กนักเรียนต้องได้รับการสงเคราะห์ให ้เจ ้าหน้าที ่ส ่งต่อไปร ับบริการสงเคราะห์  

ตามระเบียบกระทรวงว่าด้วยการสงเคราะห์เด็กกนักเรียน 
8) จัดเก็บข้อมูล การดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงางทำงานและรายต้นสังกัด  

และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 



๘ 
 

๑.๒ การทะเลาะวิวาท 
1) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ สถานศึกษาตรวจสอบข้อมูลเบื้องทัน ประเมินปัญหาสถานการณ์ 
๒) รายงานผู ้บริหารสถานศึกษา แจ้งครูท ี ่ปรึกษา ผ ู ้ เก ี ่ยวข้อง เพื ่อหยุดหตุการณ์นั ้น ฯ  

หากเกินกำลังให้หาคนช่วยเหลือในการระงับเหตุแล้วแจ้งให้ผู้บริหารสถานศึกษาทราบทันที 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ครูที่ปรึกษา/ครูผู้ประสบเหตุ พูดคุย ให้กำลังลังใจ สร้างความไว้วางใจนัก่เรียนรอจนเด็ก

นักเรียนผ่อนคลายลง ประสานเชิญผู้ปกศรองมาพบเด็กนักเรียนที่สถานศึกษา เพื่อ รับทราบข้อเท็จจริงจากคำ  
บอกเล่าของเด็กนักเรียนด้วยตนเองแล้วร่วมกันแสวงหาแนวทางช่วยเหลือเด็กนักเรียนไม่ให้กลับไปกระทำ 
พฤติกรรมความรุนแรงข้ึนอีก 

๕) หากคู่กรณีอยู่ในสถานศึกษาเดียวกันให้หลีกเสื่องการเผชิญหน้ากัน และเมื่อ ความขัดแย้ง
ลดลงครูฝ่ายกิจการนักเรียนจึงให้ทั้งสองฝ่ายมาพบ เพื่อปรับความเช้าใจและสร้างความรักความสามัคคีกัน 

6) หากคู่กรณีเป็นบุคคคลภายนอกสถานศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษามอบหมายบุคลากร 
ที่เหมาะสมเป็นผู้ดำเนินการในการแก้ไขปัญหา 

๗) จัดให้มีเด็กนักเรียนเพื่อนที ่ปรึกษาสำหรับเด็กนักเรียนที ่อยู่ระหว่างปรับพฤติกรรมคอย
ช่วยเหลือ แนะนำ และให้คำปรึกษา 

8) กรณีเหตุการณ์รุนแรง ให้รายงานข้อมูลรายละเอียดเบื้องต้นอย่างเป็นทางการต่อหน่วยงาน
ต้นสังกัด ภายใน ๒๕ ช่ัวโมง 

9) เมื่อเด็กนักเรียนถูกเจ้าหน้าที่ตำรอควบตัว หรือมอบตัว ทางสถางสถานศึกษาต้องออกหนังสือ
รับรองการเป็นเด็กนักเรียนให้ 

๑๐) กรณีต้องการประกันตัวนักเรยีนสามารถใช้ตำแหน่งหน้าที่ของข้าราชการในการประกันตัวไต้ 
๑1) จัตเก็บข้อมูลการตำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานไปยังหน่วยงาน

ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 

๑.๓ การกลั่นแกล้งรังแก 
1) สถานศึกษาได้รับแจ้ง สถานศึกษาตรวจสอบข้อมูลเบื ้องต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์  

คัดกรองระตับความรุนแรงของการถูกกลั่นแกล้งรังแก 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา มอบหมายครูที่ปรึกษาหรือ ผู้เกี่ยวข้องให้คำปรึกษาในการ

แก้ปัญหา 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ติดตามดูแลการให้ความช่วยเหลือส่วนที่เกี่ยวข้องกับโรงเรียน 
๕) จัดเก็บข้อมูล การดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลลการทำงทำงทำงทำงาน และรายงาน

หน่วยงานต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 
 
 



๙ 
 

๑.๔ การชุมนุมประท้วงและการจลาจล 
1) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์ เพื่อระงับเหตุ 

ทั้งในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานเครือข่ายการมีส่วนร่วมเพื่อร่วมแก้ปัญหา โดยเน้นการไกล่เกลี่ยประนีประนอมตาม

มาตรการจากเบาไปหาหนัก 
๕) ติดตาม/ดูแลช่วยเหลือ/คุ้มครอง/ ให้คำปรึกษาแก่เด็กนักเรียนโดยคำนึงถึงความปลอดภัย 
6) จัตเก็บข้อมูล การดำเนินงานของสถานศึกษาสรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงาน 

ต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 

๑.๕ การก่อวินาศกรรม 
1) สถานศึกษาได้รับเจ้งหตุ ตรวจตอบข้อมูลเบื้องทัน ประเป็นปัญหาสถานการณ์ เพื่อระงับเหตุ 

ทั้งในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. ๓๒๖๖๖๙ 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานสถานีตำรวจในท้องที่ หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา สนับสนุน 

ข้อมูล และอำนวยความสะตวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
๕) ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ข้าราชการครูและบุตลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 
๖) ประสานหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแลบรรเทา 

ความเดือดร้อนของนักเรียน ข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 
๗) ตำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกลี่ยประนีประนอมตามมาตรการ 

จากเบาไปหาหนัก 
๘) ติตตาม/ดูแลช่วยเหลือ/คุ้มครอง/ ให้คำปรึกษาแก่เด็กนักเรียน โดยคำนึงความปลอดภัย 
๙) จัตเก็บข้อมูล การดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงาน 

ต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้องทราบตามกร 
 

๑.๖ การระเบิด 
1) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์เพื่อระงับเหตุ 

ทั้งในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. ๓๖๖๖๖๙ 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานสถานีตำรวจในท้องที่ หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา สนับสนุน ข้อมูล 

และอำนวยความสะตวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
๕) ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบกับ 



๑๐ 
 

๖) ประสานหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทา 
ความเดือดร้อนของนักเรียน ข้าราชการตรูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 

7) ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเป็นการไกลื่อประนี้ประนระรมตามมาตรารจากเบา  
ไปหาหนัก 

๘) ติตตาม/ดูแลช่วยเหลือ/คุ้มตรอง/ ให้คำปรึกษาแก่เด็กนักเรียน โดยคำนึงถึงถึงถึงถึง ความ
ปลอดภัย 

๙) จัตเก็บข้อมูล การตำ เนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้น
สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 

๑.๗ สารเคมีและวัตถุอันตราย 
๑) สถานศึกษาใด้รับแจ้งหตุ ตรวรสอบข้อมูลเบื้องต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์ เพื่อระงับเหตุ 

ทั้งในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานสถานีตำรวจในท้องที่ หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา สนับสนุนข้อมูล 

และอำนวยความสะตวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
5) ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ข้าราชการตรูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 
๖) ประสานหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความ

เดือดร้อนของนักเรียน ข้าราชการตรูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 
๗) ตำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกลี ่ยประนีประนอมตามมาตรการ 

จากเบาไปหาหนัก 
๘) ติตตาม/ตูแลช่วยเหลือ/คุ้มครอง/ ให้คำปรึกษาแก่เด็กนักเรียน โดยคำนึงถึงถึงความปลอดภัย 
๙) จัตเก็บข้อมูล การตำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงาน 

ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 

๑.๘ การล่อลวง ลักพาตัว 
๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุหรอืประสบเหตุ สถานศึกษาตรวจสอบข้อมูลเบือ้งต้นประเมินปญัหา

สถานการณ์ 
๒) ผู้บริหารสถานศึกษา ครูที่ปรึกษา หรือผู้ที่เกี่ยวข้องในการตำ เนินการช่วยเหลือ และแจ้ง

ผู้ปกครอง 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ตำเนินการช่วยเหลือนักเรียนด้านร่างกาย จิตใจ ให้คำ ปรึกษาแกแก่เรือน 
๕) ติตตาม ตูแลช่วยเหลือเด็กนักเรียน/คุ้มศรอง/ติดตาม โดยคำนึงถึงความปลอดภัยของเด็ก

นักเรียน 
๖) กรณีเด็กนักเรียนที่มีความเสี่ยงต้อง ให้ได้รับการคุ้มครอง/การสงเคราะห์ในเบื้องต้นโดยทันที 



๑๑ 
 

๗) กรณีเด็กนักเรียนต้องได้รับการสงเคราะห์ให้เจ้าหน้าที่ส่งต่อไปรับบริการสงเคราะห์ตาม 
ระเบียบกระทรวงว่าด้วยการสงเคราะห์เด็กนักเรียน 

8) จัดเก็บข้อมูล การดำเป็นงานของสถานศึกษาสรูปผลการการทำงางางานแสงามหน่วยงางทน 
ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 
2. ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ 

๒.๑ ภัยธรรมชาติ 
๑) สถานศึกษา(ได้ร ับแจ้งหต ุ ตรวจสอบชัยมูลเบ ื ้องก ัน ประ เม ินปัญหาสถานการณ์  

เพื่อแจ้งสัญญาณเตือนภัย 
๒) รายงานผู้บริหารสถถานศึกษา ตั้งศูนย์ปฏิบัติการถูกเงินและประเมินสถานการณ์ 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเหรือข่ายการมีส่วนร่วมเพื่อร่วมแก้ปัญหา 
๕) อพยพเด็กนักเรียนเข้าสู่พื้นที่ปลอดภัย 
๖) คัตแยกปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
๗) ส่งต่อ ติตตาม ช่วยเหลือ เยียวยา รายกรณี 
๘) สำรวจความเสียหาย 
๙) จัตเก็บข้อมูล การตำ เนินงานของสถานศึกษาสรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงาน 

ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 

๒.๒ ภัยจากอาคารเรียน สิ่งก่อสร้าง 
1) สถานศึกษาได้ร ับแจ้งเหต ุ ตรวจสอบข้อมูลเบ ื ้องต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์  

เพื่อแจ้งสัญญาณเตือนภัย 
๒) รายงานผู้บริหารสสถานศึกษา ดำเนินการช่วยเหลือนักเรียนที่ประสบอุบัติเหต ุ
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานเครือข่ายการมีส่วนร่วมเพื่อร่วมแก้ปัญหา 
๕) ให้การตูแลช่วยเหลือเด็กนักเรียน/คุ้มครอง/ติตตาม 
๖) จัตทำ จัดเก็บข้อมูล การดำเนินงานของสถานศึกษาสรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงาน

ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 

๒.๓ ภัยจากยานพาหนะ 
1) สถานศึกษาได้รับเจ้งหตุหรือประสบเหตุ สถานศึกษาตรวรสอบข้อมูลมนี้คงต้นเห็นเติมปัญหา

สถานการณ์ 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ครูที่ปรึกษา ศูนย์ถูกเฉิน โทร. ๓๒๖๙ แจ้งเจ้าที่ตำรวจและแจ้ง

ผู้ปกครอง 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
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๔) ประสานงานติตตามอาการของเด็กนักเรียน และติตตาม เรื่องการประกันภัย แจ้งทะเปียนรถ 
ประเภทรถที่ประสบอุบัติเหตุ เพื่อสถานพยาบาลจะได้ดำเนินการค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาลจาก พ.ร.บ.  
คุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ โดยผู้ปกครองนักเรียนไม่ต้องสำรองจ่าย 

๕) แจ้งความลงบันทึกประจำวันต่อเจ้าพนักงานไว้เป็นหลักฐาน ในการเรียกร้องสินไหมทดแทน 
๖) กรณีที่เด็กนักเรียนทำ ประกันอุบัติเหตุกับบรษัิทประกันภัย ให้ตำเนินการเรียกค่าเสียหายและ

ค่าสินไหมทดแทน หากมีปัญหา ให้ติดต่อประสานกับสำนักงานคณะกรรมการกำกับและส่งเสริมการประกอบธุรกจิ
ประกันภัย (ศปภ.) 

๗) กรณีเด็กนักเรียนเสียชีวิตให้ติตต่อขอรับใบรับรองของการเสียชีวิตจากสถานพยาบาลในพื้นที่ 
8) จัดเก็บข้อมูล การดำเนินงานของสถานศึกษาสรุปผลการทำงางานและรายงานหน่วยงาน 

ผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 

๒.๔ ภัยจากการจัดกิจกรรม 
1) สถานศึกษาใด ้ร ับแจ้งเหต ุ ตรวจสอบข้อมูลเบื ้องทัน ประเม ินปัญหาสถานการณ์  

เพื่อระงับเหตุ ทั้งในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. ๑๖๖๙ และประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา

สนับสนุนข้อมูล และอำนวยความสะตวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
๕) ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบอุบัติเหตุ 
๖) ตำเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน 
7) จัดเก็บข้อมูล การดำเนินงานของสถานศึกษาสรุปผลการทำงางทำงานและรายงหน่วยงาน

หน่วยต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 

๒.๕ ภัยจากเครื่องมือ อุปกรณ์ 
๑) สถานศึกษาได ้ร ับเจ ้งหต ุ ตรวจตอบข้อม ูลเบ ื ้องต ้น ประเม ินป ัญหาสถานการณ์  

เพื่อระงับเหตุ ทั้งในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานศูนย์ถูกเป็น โทร. ๑๖๖๙ และประสานหน่วยงานที่เกี่ยวในการมการมปัญทา 

สนับสนุนข้อมูล และอำนวยความสะตวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
5) ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ข้าราชการครูและบุตลกกรทางการศึกษาที่ประที่ประสบเทตุ 
๖) ตำเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน 
๗) รัตบก็บข้อมูล การดำเป็นงานของสถานศึกษาสรุปผลการทำงทำงทำงานและรายงาน

หน่วยงานต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 



๑๓ 
 

๓. ภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ 
๓.๑ การถูกปล่อยปละ ละเลย ทอดทิ้ง 

๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบื้องทัน ประเนินปัญหาสถานการณ์ 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา สนับสนุนข้อมูล และอำนวยความสะตวกใน

การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
๕) ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบเหตุ 
๖) ดำเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน 
๗) จัตเก็บข้อมูล การตำเนินงานของสถานศึกษาสรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงาน 

ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 

๓.๒ การคุกคามทางเพศ 
1) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุหรือประสบเหตุ สถานศึกษาตรวจสอบข้อมูลเบื้องทั้งประเมินปญัหา

สถานการณ์ 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งตรูที่ปรึกษา หรือผู้ที่เกี่ยวข้องในการดำเนินการ ช่วยเหลือ 

และแจ้งผู้ปกครอง 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) บันทึกข้อมูลในระบบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของสถานศึกษา และแจ้งหน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้อง 
๕) ติตตาม/ตูแลช่วยเหลือ/คุ้มครอง/ ให้คำปรึกษาแก่เด็กนักเรียน โดยคำนึงถึงถึงความปลอดภัย 
๖) กรณีเด็กนักเรียนที่มีความเสี่ยงต้อง ให้ได้รับการคุ้มครอง/การสงเคราะห์ในเบื้องต้นโดยทันที 
๗) กรณีเด็กนักเรียนต้องได้รับการสงเคราะห์ให้เจ้าหน้าที่ส่งต่อไปรับบริการสงเ คราะห์ตาม

ระเบียบกระทรวงว่าด้วยการสงเคราะห์เด็กนักเรียน 
๘) จัตเก็บข้อมูล การตำเนินงานของสถานศึกษาสรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงาน 

ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 

๓.๓ การไม่ได้รับความเป็นธรรมจากสังคม 
๑) สถานศึกษาใด้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น ประเป็นปัญหาสถานการณ์ 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ตรวจสอบข้อเท็จจริง 
๕) ประสานความร่วมมือผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อแก้ปัญหารายกรณี 
๖) ตำเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน 



๑๔ 
 

7) รัดเก็บข้อมูล การดำเป็นงานของสถานศึกษาสรูปแลกาธการทำงางานและรายงานหน่วยงาน
ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 
๔. ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบต่อสุขภาวะทางกายและจิตใจ 

๔.๑ ภาวะจิตเวช 
1) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบื้องทัน ประเมินปัญหาสถานการณ์ 
๒) รายงานผู้บริหารสถามศึกษา แจ้งผู้ปกครองที่เพื ่อน้ำนักนักเรียนเจ้าระบวนการ คัดกรอง 

โดยผู้เช่ียวชาญเฉพาะทาง 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานความร่วมมือหน่วยงาน/ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อแก้ปัญหา 
5) แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาเดือดร้อนของเรียน 
๖) จัดนก็บข้อมูล การทำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการการทำงางานและรายงานทาง

หน่วยงานต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 

๔.๒ ติดเกม 
๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น ประเนินปัญทาสถานการณ์ 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งผู้ปกศรอง 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานความร่วมมือหน่วยงาน/ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อแก้ปัญหา 
๕) แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ตูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรียน 
๖) จัตเก็บข้อมูล การตำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงาน 

ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 

๔.๓ ยาเสพติด 
1) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุหรอืประสบเหตุ สถานศึกษาตรวจสอบข้อมูลเบือ้งต้นประเมินปญัหา

สถานการณ์ 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ครูที่ปรึกษา หรือผู้ที่เกี่ยวข้องในการตำ เนินการช่วยเหลือ 

และแจ้งผู้ปกครอง 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ดำเป็นการแก้ไขปัญญาหารายกรณี ให้เป็นไปตานระเบียบ โดยเน้นการใกล้มประนปีระนอม

ตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก และช่วยเหลือนักเรียนต้านร่างกาย จิตใจให้คำปรึกษาแก่เด็กนักเรียน 
๕) ติตตาม/ตูแลช่วยเหลือ/คุ้มครอง/ ให้คำ ปรึกษาแก่เด็กนักเรียน โดยคำนึงถึงถึงความปลอดภัย 
๖) กรณีเด็กนักเรียนที่มีความเสี่ยงต้อง ให้ได้รับการคุ้มครอง/การสงเคราะห์ในเบื้องต้นโดยทันที 
๗) กรณีเด็กนักเรียนต้องไต้รับการสงเคราะห์ให้เจ้าหน้าที่ส่งต่อไปรับบริการสงเคราะห์ตาม 

ระเบียบกระทรวงว่าด้วยการสงเคราะห์เด็กนักเรียน 



๑๕ 
 

๘) จัตเก็บข้อมูล การตำเนินงานของสถานศึกษาสรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงาน 
ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 

๔.๔ โรคระบาดในมนุษย์ 
1) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์ เพื่อระงับเหตุ

ทั้งในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. ๓๒๖๙ 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานความร่วมมือหน่วยงาน/ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อแก้ปัญหา 
๕) ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ข้าราชการศรูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย คัดกรองและ

แยกผู้เกิดโรคระบาดเพื่อรักษา และกลุ่มเสียงเพื่อป้องกันการบาต 
6) แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรียน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 
๗) ดำเนินการช่วยเหลือต้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน 
8) จัดทำจัดเก็บข้อมูล การดำเป็นเป็นเของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงาน

ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 

๔.๕ ภัยไซเบอร์ 
๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบื้องทัน ประเมินปัญหาสถานการณ์ 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งผู้ปกตรอง 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานความร่วมมือหน่วยงาน/ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อแก้ปัญหา 
๕) แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ตูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรียน 
๖) จัตเก็บข้อมูล การตำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงาน 

ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 

๔.๖ ติดการพนัน 
1) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น ประเป็นปัญหาสถานการณ์ 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งผู้ปกศรอง 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานความร่วมมือหน่วยงาน/ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อแก้ปัญหา 
๕) แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ตูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรียน 
๖) รัตนก็บข้อมูล การดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 



๑๖ 
 

๔.๗ มลภาวะเป็นพิษ 
1) สถานศึกษาได ้ร ับแจ้งเหต ุ ตรวจสอบข้อมูลเบื ้องต้น ประเป ็นปัญหาสถานการณ์   

เพื่อแจ้งเตือนนักเรียน 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. ๓๖๖๖๖๖๙ 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานความร่วมมือหน่วยงาน/ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อแก้ปัญหา 
๕) ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัยคัดกรองและ

แยกผู้เกิดโรคระบาตเพื่อรักษา และกลุ่มเสื่องเลื่องกันกันการแพร่ระบาด 
๖) หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาเดือดร้อนของนักเรียนข้าราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 
๗) ติดตาม/ดูแลช่วยเหลือ/คุ้มครอบ/ ให้คำ ปรึกษาแก่เด็กนักเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 
๔) รัตนก็บข้อมูล การดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 

๔.๘ โรคระบาดในสัตว์ 
๑) รถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบื้องทัน ประเนินปัญหารณ์ เพื่อแจ้งเตือนนักเรียน 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานความร่วมมือหน่วยงาน/ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อแก้ปัญหา 
๕) ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ ปภัยบรับภัยคัดกรอง

และแยกผู้เกิดโรคระบาตเพื่อรักษา และกลุ่มเสี่ยงเรื่องกันการแพร่ระบาต 
6) แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรียน 

ข้าราชการครูและบุตลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 
๗) ดำเนินการช่วยเหลือต้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน 
8) จัตเก็บข้อมูล การตำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงาน 

ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 

๔.๙ ภาวะทุพโภชนาการ 
๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบื้องทัน ประเมินปัญหาสถาสถารณ์ 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานความร่วมมือหน่วยงาน/ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อแก้ปัญหา 
5) แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรียน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 
6) ดำเนินการช่วยเหลือต้านร่างกาย ด้านจิตใตใจ ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน 



๑๗ 
 

๙) จัดเก็บข้อมูล การดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้น
สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘ 
 

บทบาทของหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาชั้นพื้นฐาน เป็นหน่วยงานหลักในการกำหนดนโยบายการตำเนินงาน

พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา และการตูแลช่วยเหลือผ ู ้ เร ียนให้สามารถพัฒนา ได้เต็มตามศักยภาพ  
จึงมีความสำคัญจำเป็นในการตำเนินงานต้านความปลอดภัย ตลอดจนการลตระดับความรุนแรงของภัยที่จะเกิดข้ึน 
ระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหาเมื่อเกิดเหตุการณ์ไม่ปลอดภัย มีบทบาทหน้าที่ ดังนี้ 

1. ตรวจสอบข้อมูลเบือ้งต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์ เพื่อระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา 
๒. รายงานผู้บังคับบัญชาตามลำตับช้ัน 
๓. ติดตามสถานการณ์ ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา 
๔. กรณีเกิดเหตุร้ายแรง ลงพื้นที่และตรวจสอบข้อเท็จจริง 
๕. คุ้มครอง ตูแลช่วยเหลือ และเยียวยา 
๖. ตำเนินการช่วยเหลือต้านร่างกาย ต้านจิตใจ ให้คำปรึกษา 
๗. สรุป รายงานผล 

 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาเป็นหน่วยงานดำเนินงานตามนโยบายโดยประสานความร่วมมือกับ
สถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัตการศึกษา และดำเนินงานด้านความปลอดภัย ลดระดับความรุนแรงของภัยที่
จะเกิดข้ึน ระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือ!แก้ไขปัญหา เมื่อเกิดเหตุการณ์ไม่ปลอดภัย มีบทบาทหน้าที่ ดังนี้ 

1. ตรวจสอบข้อมูลเบือ้งต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์ เพื่อระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา 
๒. รายงานผู้บังคับบัญชาตามลำดับช้ัน และรายงานในระบบ MOE Safety Center 
๓. ติตตามสถานการณ์ ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา 
๔. ลงพื้นที่และตรวจสอบข้อเท็จจริง 
๕. คุ้มครอง ตูแลช่วยเหลือ และเยียวยา 
๖. ตำเนินการช่วยเหลือต้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้คำปรึกษา 
๗. สรุป รายงานผล 

 
สถานศึกษา 

สถานศึกษาเป็นหน่วยงานที่เผชิญเหตุความปลอดภัย จึงมีความสำคัญในการดำเนินการต้านความ
ปลอดภัย ตลอดจนการลตระตับความรุนแรงของภัยที่จะเกิดโดยตรงขึ้น ระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือ
แก้ไขปัญหา เมื่อเกิดเหตุการไม่ปลอดภัย มีบทบาทหน้าที่ ดังนี้ 

1. เมื่อเกิดเหตุความไม่ปลอดภัยหรือรับแจ้งเหตุ จากระบบ MOE Safety Center สามารถแจ้งเหตุได้ ๔ 
ช่องทาง Application MOE Safety Center, www.MOESafetyCenter.com, LINE@MOESafetyCenter หรือ
ที่ call center ๐ - ๒๓๒๖ - ๖๕๖๕ 

๒. ตรวจสอบข้อมูลเบือ้งต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์ เพื่อระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา 



๑๙ 
 

๓. รายงานผู้บังคับบัญชาตามลำดับช้ัน และรายงานในระบบ MOE Safety Center 
๔. ระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหาประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อร่วมกัน

แก้ไขปัญหา 
๕. คุ้มครอง ตูแลช่วยเหลือแก้ไข และเยียวยา 
๖. ตำเนินการช่วยเหลือต้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้คำปรึกษา 
๗. สรุป รายงานผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๐ 
 

เอกสารอ้างอิง 
 

คู่มือการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา สำนักงกงานคณะกรมการมการศึกษา  ขั ้นพื ้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

คู่มือการคุ้มครองและช่วยเหลือเด็กนักเรียนของสถานศึกษา สังกัดสำนักงาน คณะกรรมการการศึกษาช้ัน
พื้นฐาน (ฉบับพัฒนา พ.ศ. ๒๕๖๓๕๖๓) 

คู่มือแนวทางปฏิบัติและมาตรการรักษาความปลอดภัยของสถานศึกษา ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๖ 
คู่มือโครงการเตรียมความพร้อมด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงานใน

สถานศึกษา 
คู่มือการปฏิบัติสำหรับสถานศึกษาในการป้องกันการแพร่ระบาตขอะโรคโควิด 19 กรมอนามัย กระทรวง

สาธารณสุข 
มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ สำนักมาตรฐานการศึกษาและพัฒนาการเรียนรู้ สำนักงานแล

ขาธิการ สภาการศึกษากระทรวงศึกษาธิการ  
แผนเผชิญเหตุความปลอดภัยสถานศึกษา สำนักงางานคนคนมะกรรมการศึกษาชั ้นพื ้นขึ ้นฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ 
 



…….

โรงเรยีนราชด าริ
สังกัดส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษากรงุเทพมหานคร เขต 2

สังกัดส านกังานการศึกษาขัน้พืน้ฐาน
กระทรวงศึกษาธกิาร
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